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ФГБУ «НМИЦ АГП им. В.И. Кулакова» Минздрава России осуществляет 
подготовку и переподготовку высококвалифицированных зарубежных 
специалистов (врачи, медсестры, тренеры, руководители и сотрудники 
министерств здравоохранений, междисциплинарные команды). 
Обучено около 4 тыс. слушателей из стран СНГ, Латинской Америки, Азии и 
Африки;

индивидуальный тренерский подход по авторской методике «5О»;

акцент на практическую часть (до 60% времени обучения);

применение современных симуляционных технологий (безопасно для 
пациента);

«ошибка во время обучения  - это полезный опыт!»;

авторский подход о дезинфекции рук по принципу «7/5/2»;

учитывается важность достижения целей Повестки 2030. 

Подход 
Центра 

Кулакова в 
обучении



Модели профессионального развития врача

Модель США

• Непрерывное медицинское 
образование (НМО):

• Обязательные кредитные 
часы для сертификации

• Широкие возможности 
онлайн-обучения

• Медицинские учреждения:

• Центры симуляции для 
практического опыта

• Программы резидентуры и 
стажировки

Модель Великобритании

• Обучение в период 
специализации:

• Структурированные 
программы подготовки 
(Foundation Programme)

• Регулярные оценки и 
поддержка наставников

• Королевские колледжи:

• Проведение экзаменов и 
курсов повышения 
квалификации

• Обеспечение доступа к 
последним исследованиям

Модель Германии

• Дуальная система 
образования:

• Комбинация академического и 
практического обучения

• Обязательная непрерывная 
практика:

• Практика и семинары для 
повышения квалификации

• Специализация:

• Глубокая специализация в 
узких областях медицины

Модель Австралии

• Фокус на 
исследовательскую 
деятельность:

• Поддержка научных 
исследований среди 
врачей

• Роль профессиональных 
ассоциаций:

• Доступ к лекциям и 
семинарам

• Менторские программы 
для молодых специалистов



• Нехватка финансирования

• Низкий уровень укомплектованности персоналом

• Распределение времени на учебу 

• Отсутствие организационной поддержки 

• Некачественно разработанные и/или проведенные обучения

• Ограниченный выбор или отсутствие актуальных мероприятий по непрерывному 
профессиональному развитию

• Недостаток времени

• Стресс и выгорание

• Финансовые ограничения

• Сопротивление изменениям

https://www.caringsupport.com/blog/continuing-professional-development-healthcare

Вызовы и барьеры 
в профессиональном развитии врача



ОТДЕЛ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ СИМУЛЯЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ 

В МЕДИЦИНЕ  2011-2023г.

Обучение проведено по более чем 500 темам 

практикоориентированных курсов

Более 24 000 обученных специалистов - 858 219 
человеко-часов из них.

– Зарубежные специалисты из 48 стран СНГ, Азии, 

Африки, Европы, Латинской Америки, Ближнего 

Востока - 262 188 человеко-часов (30%)

– Российские специалисты (70%) - 630 039 
человеко-часов

Из Южного ФО обучено 497 специалистов
Контакты: Тел. +7 495 438 7583  

E-mail stc@oparina4.ru Tg/ WA +7 985 578 0611

mailto:stc@oparina4.ru


Кыргызстан, 39% (1345)
Таджикистан, 17% (604)
Узбекистан, 14% (497)
Армения, 14% (489)
Казахстан, 6% (217)
Азербайджан, 4% (159)
Беларусь, 2% (64)
Молдова, 2% (57)
Туркменистан, 2% (43)

Рынок образовательных услуг, включая коммерческую основу: 
в 2011-2024  гг. обучено 3475 слушателей из стран СНГ



Рынок образовательных услуг, включая 
коммерческую основу: в 2011-2024  гг. 

обучено 272 слушателя из Африки

Намибия, 26 % (70) 
Эфиопия, 16% (46) 
Замбия, 13% (36)
Зимбабве, 11%  (30)            
Ботсвана, 8% (22)
Гвинея, 3% (9)
Сьерра Леоне, 3% (9)
Ангола, 3% (8)

Судан, 3% (8)
Конго, 3% (7)
Гана, 3% (6)
Руанда, 2% (5)
Сейшелы, 2% (5)
Марокко, 2% (5)
Чад, 1% (3)
Сан Томе и Принсипи, 1% (3)



Монголия, 36 % (90)
Вьетнам, 23% (58)
Мьянма, 14% (36)
Лаос, 6% (16)
Мальдивы, 3% (7)
Турция, 3% (7)
Таиланд, 3% (7)
Иордания, 3% (7)
Афганистан, 3% (6)
Индонезия, 2% (5)
Япония, 2% (5)
Индия, 2% (3)

Рынок образовательных услуг, 
включая коммерческую основу:   

в 2011-2024  гг. обучено 247 
слушателей из Азии



Венесуэла, 45% (123)
Никарагуа, 39% (106)
Куба, 10% (29)
Перу, 2% (6) 
Мексика, 2% (4)
Аргентина, 2% (3)

Рынок образовательных услуг, включая 
коммерческую основу: в 2011-2024  гг. обучено 

271 слушатель из Латинской Америки 



Фокусирование на отработку практических 
навыков в различных клинических ситуациях



117997, Россия, ул. Академика 
Опарина, дом 4

Отдел ОСТМ
Тел.: +7 495 438 75 83; 7 985 979 51 51
E-mail: stc@oparina4.ru

Whatsapp/Telegram: +7 985 578-06-11

mailto:e.ignatushchenko@gmail.com
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