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14 м2

Максимум 
5 человек



1 преподаватель 
и 5 студентов

250 студентов на 
курсе

10 кресел на 
кафедре

50 студентов  
единовременно 

10 преподавателей 
на ставку

5 групп в неделю на 
преподпавателя



31х22=682
682Х2=1364



1364/250=5,5!!!
Требуется 55 кресел

И 55 преподавателей!



Пока в регионах России не хватает врачей 
разных направлений, в Москве сформировался 
профицит некоторых специалистов. В 
частности, стоматологов. Их переизбыток в 
столице достигает 500%, сообщил MSK1.RU 
главный стоматолог страны, ректор 
Российского университета медицины 
Минздрава России Олег Янушевич.

— Я бы не говорил о дефиците врачей-
стоматологов, я бы говорил о дисбалансе, 
который есть в отрасли. Возьмем Москву: здесь 
профицит специалистов свыше 300%, даже, по 
некоторым данным, с учетом переезда из 
регионов и врачебного туризма, эта цифра 
может доходить до 500%, — рассказал 
MSK1.RU Олег Янушевич.

https://msk1.ru/text/health/2024/05/29/73636115/

Олег Олегович Янушевич — российский 
стоматолог, ректор Московского государственного 

медико-стоматологического университета 
им. А. И. Евдокимова.



Отток профессорско-преподавательского состава

Относительно невысокая заработная плата по 
отрасли

Высокая 
учебная 
нагрузка

Сверхвысокая 
конкуренция

Недостаточность 
прямых рычагов 
воздействия на 

студентов 

Снижение 
мотивации 

ППС





Компромиссный уровень практической подготовки  в 
ВУЗах по специальности «Стоматология» ввиду 

сниженной мотивации ППС

Сверх!!!высококонкурентная отрасль

Отрасль, построенная практически целиком на 
зарубежных материалах, технологиях и подходах, что 

требует постоянного доступа к иностранным 
образовательным ресурсам 



Отток специалистов 
из государственных лечебных и 

образовательных структур 
в частную практику

Подрыв доверия населения к врачам
 (в частности к стоматологам) 



Возможные пути решения

Дистанционное обучение

Труднореализуемо при практической подготовке по 
прикладным специальностям

Возможно по базовым образовательным дисциплинам



Возможные пути решения

Увеличение числа ППС минимум в 2 раза с увеличением их 
заработной платы до уровня частнопрактикующих врачей

Уменьшение числа абитуриентов  по специальности 
«стоматология» минимум в 5 раз на ближайшие 10 лет 

Кардинальное ужесточение требований к абитуриентам и 
обучающимся!

Целевое перераспределение врачей стоматологов в регионы с 
обязательством отработки сроком, не менее срока обучения

Поддержание и развитие отечественной стоматологической 
школы
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Благодарю за 
внимание
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