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Индивидуальные 
образовательные и 

профессиональные траектории 
бакалавров сестринского дела:  
реальность и  перспективы



Приказ Минздрава РФ от 02.05.2023 № 206н
"Об утверждении квалификационных требований к медицинским и фармацевтическим 

работникам с высшим образованием« (с изм. И доп. на05.04.2024)
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Уровень профессионального 
образования Высшее 

образование по направлению 
подготовки "Сестринское дело" 

(уровень бакалавриата) или 
высшее образование - 

специалитет по специальности 
"Сестринское дело«

Дополнительное 
профессиональное образование
Повышение квалификации не 
реже одного раза в 5 лет в 
течение всей трудовой 
деятельности
Должности:
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Уровень профессионального 
образования: Высшее образование - 
специалитет по специальности 
"Сестринское дело" и подготовка в 
интернатуре по специальности 
"Управление сестринской 
деятельностью" или высшее 
образование по направлению подготовки 
"Сестринское дело" (уровень 
бакалавриата) и высшее образование - 
магистратура по направлению 
подготовки "Управление сестринской 
деятельностью" или высшее 
образование - магистратура по 
направлению подготовки "Общественное 
здравоохранение" 
(до 1 февраля 2023 г.)
Дополнительное профессиональное 
образование.
Повышение квалификации не реже 
одного раза в 5 лет в течение всей 
трудовой деятельности.
Должности: 



Типы ПД Трудоустройство: 
специальность/должность ПС Магистратура

Медицинская 
сестра общей 
практики (в т.ч. 
профилактика и 
реабилитация)

Академическая медицинская 
сестра /брат-нет в номенклатуре 

должностей
Должностей

СМП 

Проект ПС

Приказ МЗ №715н от 01.11.2022 
Нет

Приказ МЗ №206:
«Медицинская сестра по 

профилактике»
«Медицинская сестра  по 

медицинской реабилитации»

Приказ МЗ №328н от15.06.2017

1. Адаптивная физическая 
культура.
2. Медико-биологическое 
сопровождение 
физической культуры и 
спорта.

Организационно-
управленческая 
деятельность

Старшая медицинская сестра, 
главная медицинская сестра, 
врач-статистик, врач-методист 

(после магистратуры)

ПС «Специалист по 
управлению персоналом» 

сопряжен с  ФГОС 
ПС «Специалист по 

организации сестринского 
дела»

1. Общественное здоровье
Государственное и 
муниципальное 
управление

2.Юридический профиль
УСД

Психолого-
педагогическая 
деятельность
(в т.ч. школьная 
медицина)

Преподаватель СПО и ДПП ПС отменен Педагогика, психология

Не трудоустраиваются

ПС «Специалист по 
организации медицинской 

помощи несовершеннолетним 
обучающимся в 
образовательных 
организациях»

Нет



Индивидуальные образовательные траектории ОПОП ВО по 
направлению подготовки «Сестринское дело» в Тюменском ГМУ и 

РУДН:

1. Клиническая сестринская практика
2. Организационно-управленческая деятельность
3. Психолого-педагогическая деятельность



Индивидуальные образовательные траектории ОПОП ВО по 
направлению подготовки «Сестринское дело» в РУДН

1. Клиническая сестринская практика
2. Организационно-управленческая 
деятельность
3. Психолого-педагогическая деятельность



ИОТ 1: Клиническая сестринская 
практика

Сестринская деятельность в рамках оценки и коррекции состояния здоровья 
пациента (ПК-1-4)

Проведение и контроль эффективности мероприятий по формированию 
здорового образа жизни и санитарно-гигиеническому просвещению населения 
(ПК-6-7)

Сестринская деятельность в рамках медицинской реабилитации и санаторно-
курортного лечения (ПК-10-11)

ИОТ включает 11 элективных дисциплин : сестринское дело в семейной 
медицине, коммуникативные умения, здоровый человек и его окружение, 
медико-социальная реабилитация, сестринское дело в гериатрии , 
доказательная сестринская практика , школы здоровья  и др. и 7 факультативов: 
сестринское дело при ОНМК, бережливые технологии в здравоохранении, 
введение в профессию и др.



ИПТ:  Клиническая сестринская практика (что можно 
сделать?)

Потребности з/о в 
специалистах

Что делать? (Стратегия) Что сделать? (Тактика)

Нет возможности 
трудоустройства обучающихся и 
выпускников программ 
бакалавриата на должности 
специализированных 
медицинских сестер/братьев при 
наличии потребности в данных 
специалистах:
СД в педиатрии
Операционное дело,
Анестезиологии и реанимация 
и др.
«Лечебное дело»-Фельдшер!!!

1.В номенклатуру и  проект 
профстандарта добавить  
должность медицинская сестра-
специалист по педиатрии 
(Операционному СД, 
анестезиологии-реанимации)

2.Внесение изменений в НРД по 
допуску к этим видам 
медицинской деятельности : 
профессиональная 
переподготовка ( повышение 
квалификации) с последующей 
сдачей первичной 
специализированной 
аккредитации)

Внести дополнения в приказ 
№715 н, включив дополнительно 
для бакалавров должность по 
допуску к сестринское дело в 
педиатрии и  «Лечебное дело»-
Фельдшер (!!!)

Медицинская сестра по 
массажу (в связи с развитием 
МР)

____

Внести дополнения в ПС 
Специалиста по массажу , 
включив в него дополнительно 
бакалавров

Медицинская сестра по 
реабилитации

Устранить противоречия ПС 
«Медицинская сестра  по 
медицинской реабилитации» и  
Приказа МЗ №328

В проект  номенклатуры 
добавить  должность 
медицинская сестра по 

медицинской реабилитации 



ИОТ 2: Организационно-управленческая 
деятельность

Организация и проведение мероприятий по развитию и 
построению профессиональной карьеры персонала (ПК-12)

Администрирование процессов и документооборота по 
вопросам организации труда и оплаты персонала (ПК-15)

ИОТ включает 11 элективных дисциплин : правоведение, 
коммуникативные умения, теория управления, статистический учет в 
здравоохранении, экономика в здравоохранении, школы здоровья, 
психология управления и др. и 7 факультативов: юридические основы 
деятельности медицинского работника, медицинская риторика, 
бережливые технологии в здравоохранении, информационные 
технологии в профессиональной деятельности, маркетинг  в  СД и ЗО и 
др.



ИПТ:  Психолого-педагогическая деятельность 
(что можно сделать?)

Потребности в 
специалистах

Что делать? 
(Стратегия)

Что сделать? (Тактика)

СМО, ВМО (после 
магистратуры и 
аспирантуры)
Проблемы будут с 2026 года

Отслеживать ПС 
«Преподавателя… 
педагога…»

Внести изменения в приказ 89 
от 01.02. 2022  в части 
квалификации, Бакалавр 
сестринского дела
Сохранить возможность 
присвоения двойной 
квалификации для тех, кто 
поступал на ОПОП ВО до 2024 
года

Школьная медицина: 
школьный врач, специалист 
по организации медицинской 
помощи 
несовершеннолетним 
обучающимся в ОО

Внесение должностей в 
порядки
Изменения в ОПОП 
(профиль)

Внесение соответствующих 
должностей в  проект 
номенклатуры



Перечень  образовательных программ специализированного 
высшего образования (магистратура) для выпускников ОПОП 

ВО бакалавриат по направлению подготовки 34.03.01 
«Сестринское дело»

Профильные Смежные
Управление сестринской деятельностью
Общественное здоровье
Психология
Специальное (дефектологическое) 
образование
Профессиональное обучение (по отраслям)
Физическая культура для лиц с 
отклонениями в состоянии здоровья 
(адаптивная физическая культура)
Управление персоналом

Прикладная информатика
Информационные системы и технологии
Информационная безопасность
Биотехнология
Конфликтология
Социальная работа
Педагогическое образование
Психолого-педагогическое образование
Прикладная этика
Юриспруденция
Экономика
Менеджмент
Государственное и муниципальное управление
Бизнес-информатика



Спасибо за Внимание.

Контактная информация:
Лапик Светлана Валентиновна, д.м.н., профессор, зав. кафедрой 
теории и практики сестринского дела, Институт общественного 
здоровья и цифровой медицины ФГБОУ ВО Тюменский ГМУ 
Минздрава России

Контактный номер: +7(912)925-86-00
e-mail: : lapik@tyumsmu.ru

Снегирева Татьяна Геннадьевна, старший преподаватель, 
кафедры управление сестринской деятельностью.

e-mail: snegireva_tg@pfur.ru


